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SWIADCZENIA ZDROWOTNE

W dniu 12 lipca 2017 roku Naczelny Sad Administracyjny (dalej : ,,NSA”) oddalil skarge
kasacyjng dotyczaca kwestii zbiegu tytuldéw do odprowadzania sktadek zdrowotnych. Tym
samym podzielit on poglad wyrazony w wyroku sadu I instancji (wyrok Wojewddzkiego
Sadu Administracyjnego w Warszawie, dalej: ,,WSA”, z dnia 26 marca 2015 r., sygn. VI
SA/Wa 2446/14), zgodnie z ktorym zawarcie kontraktu menadzerskiego przez przedsigbiorce,
prowadzacego dziatalno$¢ pozarolnicza, a pozostajacego w zwigzku z jej wykonywaniem, nie
pociagnie za sobg konsekwencji w postaci optacania podwojnej sktadki zdrowotne;.

Przedmiotem sporu w omawianym przypadku byla interpretacja indywidualna przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych (Dz.U z 2016 r., poz. 1793; dalej ,,ustawa o §wiadczeniach”), w §wietle
obowigzkow wynikajacych z ustawy z dnia 13 pazdziernika 1988 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz.U. z 2016 r., poz. 963,; dalej ,u.s.u.s.”). Wnioskodawca, prowadzacy
dzialalno$¢ gospodarcza dotyczaca w szczegdlno$ci wykonywania uslug zarzadzania
przedsigbiorstwem, podpisal z jedng ze spotek umowe o $wiadczenie ustug zarzadzania -
kontrakt menadzerski. Z uwagi na brak autonomicznych regulacji dotyczacych takiego
stosunku prawo cywilne® przewiduje w takiej sytuacji odpowiednie stosowanie przepisow
0 zleceniu. Narodowy Fundusz Zdrowia, interpretujgc normy wynikajace z powotanych
ustaw, stangt na stanowisku, iz w przedmiotowej sprawie mamy do czynienia z sytuacjg, w
ktorej osoba spetnia warunki do podlegania ubezpieczeniom spotecznym z obydwu tytutow,
co réwnoznaczne bedzie z obcigzeniem podwdjnym obowigzkiem do optacania sktadek
zdrowotnych. Z kolei, zdaniem sadu I instancji, o ile art. 66 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ 1 e ustawy o
Swiadczeniach nie pozostawiaja watpliwosci co do tego, ze zaréwno dzialalnos¢, jak i
kontrakt sg tytutami do ubezpieczenia, to nie znajdzie zastosowania art. 82 ust. 1 i 2 tej
ustawy, bedacy podstawa do powstania obowigzku optacania sktadek, w przypadku zbiegu
tychze tytulow. Poglad ten zostat potwierdzony przez NSA. W uzasadnieniu orzeczenia
czytamy, ze zbieg dwoch lub wigkszej liczby tytutow do objecia danej osoby obowigzkowym
ubezpieczeniem zdrowotnym wystepuje wowczas, gdy ubezpieczony uzyskuje przychody z
wiecej niz jednego tytutu do objecia obowigzkiem ubezpieczenia zdrowotnego lub z tytutow
tego samego rodzaju uzyskuje wiecej niz jeden przychod. Tylko wowczas sktadka na
ubezpieczenie zdrowotne moze by¢ oplacana z kilku tytutow odrebnie.

! Niniejszy Newsletter nie stanowi porady prawnej ani podatkowej.

2 Art. 750 ustawy z dnia 24 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz.U. z 2017 r., poz. 459).



Nalezy podkresli¢, ze powotane powyzej orzeczenie ma znaczenie nie tylko w konteks$cie
kontraktu menadzerskiego, ale moze réwniez odegra¢ role dla okreslania zobowigzan
podatkowych wynikajacych z innych stosunkoéw pokrewnych, kwalifikowanych jako stosunek
cywilny $wiadczenia ustug. Niemniej, bardzo istotnym czynnikiem byl nie tylko fakt istnienia
jednego przychodu, ale i sam przedmiot prowadzonej przez przedsigbiorce dziatalnosci w
kontek$cie zawartej ze spotka umowy. Nalezy mie¢ to bezwzglednie na uwadze w toku
wystgpowania w obrocie prawnym 1 gospodarczym. Eksperci wskazuja, ze w przypadku
obstugi wigkszej liczby podmiotow wcigz moze doj$¢ do sytuacji, w ktorej menadzer bedzie
podlegal podwojnemu obowigzkowi optaty sktadek zdrowotnych.

W razie dalszych pytan pozostajemy do Panstwa dyspozycji.



