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PRZEPROWADZANIA KONTROLI TRZEZWOSCI PRACOWNIKOW ORAZ ZASADY PRACY

ZDALNEJ W KODEKSIE PRACY

W dniu 24.05.2022 r. Rada Ministrow przyjeta projekt ustawy wprowadzajacej przepisy dotyczace
pracy zdalnej do Kodeksu pracy. Przepisy te, zgodnie z projektem, miatyby wejs¢ w zycie 3
miesigce po odwotaniu stanu epidemii. Poniewaz stan epidemii zostat odwotany w dniu
16.05.2022 r. mozna sie wiec spodziewac, ze nowe zasady pracy zdalnej bedg obowigzywaty od
potowy sierpnia, oczywiscie pod warunkiem, ze ww. projekt ustawy nie zostanie zmieniony w
trakcie prac legislacyjnych.

Proponowane rozwigzania zmierzajg do osiggniecia dwoch celéw — umozliwienia pracodawcom
wprowadzenia prewencyjnej kontroli pracownikdw na obecno$¢ w ich organizmach alkoholu oraz
regulacji dotyczacych pracy zdalnej jako rozwigzania statego.

W zatgczeniu przesytamy Panstwu ww. projekt ustawy wprowadzajacej przepisy dotyczace pracy
zdalnej do Kodeksu pracy.

W razie dalszych pytan, pozostajemy do Panstwa dyspozycii.

*Niniejszy Newsletter nie stanowi porady prawnej ani podatkowej
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